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Synergie pre lepsie vzdelavanie: medzinarodny pohlad na
hodnotenie a posudzovanie

Zhrnutie v slovencine

+ Vlady a tvorcovia politiky vzdelavania sa Coraz viac zameriavaju na hodnotenie a posudzovanie Studentov,
ucitelov, veducich pracovnikov $§kol a Skolskych a vzdelavacich systémov. SluZzia ako nastroje na lepSie
pochopenie, ako dobre sa Studenti ucia, na poskytovanie informacii o vysledkoch vzdelavania rodi¢om
a spoloc¢nosti v§eobecne, ako aj na zlepSovanie $kdl, vedeni §kdl a vyucovacich postupov.

+ Vysledky posudzovania a hodnotenia sa stavaji rozhodujiice na stanovenie miery kvality Skolskych systémov
a na poskytnutie spitnej viazby. Cielom tohto vSetkého je pomahat’ Studentom prosperovat’.

« Tato sprava porovnava skusenosti 28 krajin organizacie OECD, analyzuje silné a slabé stranky roéznych pristupov
a ponuka poradenstvo v oblasti politik pouzivania hodnotenia a posudzovania na zlepSenie kvality, rovnosti
a efektivity vzdeldvania. Opiera sa o doleziti Stadiu, Spravu organizacie OECD o ramcoch hodnotenia
a posudzovania na zlepSovanie Skolskych vysledkov (Review on Evaluation and Assessment Frameworks for
Improving School Outcomes).
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Spolo¢né témy

Dovodom zvyseného vyuzivania hodnotenia a posudzovania je niekol’ko faktorov, medzi ktoré patri:
+ zvySena poziadavka na efektivitu, rovnost’ a kvalitu vzdelavania s cielom reagovat’ na ekonomické
a spolocenské vyzvy,
+ trend vo vzdelavani smerom k vacésej autonomii $kol, ktory podnecuje potrebu monitorovat, ako sa Skolam
dari,

+ zdokonalenie v oblasti informaénych technolégii, ktoré umoznuje rozvoj posudzovania vo vel’kom meradle aj
posudzovania individualnych $tudentov a ulahcuje zdiel'anie a spravu udajov,

+ véacsia dovera vo vysledky hodnotenia pre rozhodovanie zalozené na podkladoch.

Sucasny stav a vyuzitie hodnotenia a posudzovania sa vyrazne liSia medzi krajinami organizacie OECD, ale
existuju tu isté spolocné témy:

Rozsirovanie a diverzifikacia hodnotenia

Vicsina krajin organizacie OECD teraz vnima hodnotenie a posudzovanie ako prostriedky, ktoré hraju Gstredna
strategicki  ulohu, a rozSiruje ich vyuzitie. Prebera sa aj komplexnejsi pristup: v minulosti sa hodnotenie
a posudzovanie zameriavali najmé na posudzovanie §tudentov, ale teraz je zameranie SirSie a zahffa vicSie vyuzitie
externého hodnotenia §kol, hodnotenia ucitel'ov a veducich pracovnikov $kdl a rozsirené vyuzitie idajov o vykone.

Zvysujuca sa dolezitost ukazovatelov
Vzdelavacie systémy kladu vacsi doraz na meranie vysledkov Studentov, ktoré umoziuje porovnavanie vykonu
medzi jednotlivymi Skolami a regiéonmi a tiez porovnavanie v priebehu Casu. Vac¢sina krajin ma dnes k dispozicii
narodné databazy o vzdeldvani a vydava Statistiky a ukazovatele vzdelavania. Medzinarodné referencné kritéria su
tiez Coraz beznejsie a prenikaju do narodnych diskusii o vzdelavani.
Rozmanité vyuzitie vysledkov
Vysledky sa vyuzivaju na identifikovanie oblasti, v ktorych sa Skolam dari dobre, a oblasti, v ktorych moze byt
potrebné sa zdokonalit. PouZivaju sa aj na zachovanie zodpovednosti tvorcov politiky, vedicich pracovnikov §kol
a ucitel'ov. V stiCasnosti napriklad mnohé krajiny publikuju narodné tabulky vysledkov $kdl na pouzitie pre rodicov,
vladnych tradnikov, média a inych.
Rastiica dévera vo vzdelavacie Standardy
Mnohé krajiny teraz vytvaraju vzdelavacie Standardy na urcenie, ¢o by mali §tudenti vediet a ¢o by mali byt

schopni zvladnut’ v réznych §tadiach procesu ucenia. To podnietilo monitorovanie s cielom stanovit’, ¢i Studenti
spliaju tieto Standardy.

Vyzvy a smerovania

Jednotlivé krajiny majt rozne tradicie v hodnoteni a posudzovani a prijimaja rézne pristupy. Existuju vSak urcité
jasné priority politiky:

Prijatie holistického pristupu
Rozne sucasti posudzovania a hodnotenia by mali tvorit’ koherentny celok, aby mohli dosiahnut' svoj uplny
potencial. Vd’aka tomu je mozné vytvarat synergie medzi jednotlivymi suc¢astami, vyhnat sa duplikacii a predist’
nekonzistentnosti ciel'ov.
Zladenie hodnotenia a posudzovania s cielmi vzdelavania
Hodnotenie a posudzovanie by malo slazit’ cielom vzdelavania aj u¢ebnym cielom Studentov a podporovat’ ich.

Patria sem také aspekty, ako je zladenie s principmi obsiahnutymi v cieloch vzdelavania, navrhovanie hodnoteni
a posudzovani vhodnych pre dany cel a zabezpecenie jasného pochopenia ciel'ov vzdelavania zastupcami $kol.
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Doéraz na zdokonalenie postupov v triede

Zmyslom hodnotenia a posudzovania je zdokonalenie postupov v triede a ucenia sa Studentov. S tymto vedomim
by mali mat’ vSetky typy hodnotenia a posudzovania vzdelavaciu hodnotu a mali by mat’ prakticky uzitok pre tych,
ktori sa na nich zacastnuji, predovsetkym pre Studentov a ucitelov.

Vyhybanie sa skresleniam

KedZe systémy hodnotenia a posudzovania plnia ulohu pri zabezpecovani zodpovednosti, mozu skresl'ovat’, ako
a ¢o sa Studenti ucia. Ak su napriklad uéitelia do velkej miery posudzovani na zéklade vysledkov Standardizovanych
testov Studentov, mézu ,,vyucovat’ podla testu®, zameriavajic sa vyhradne na zrucnosti, ktoré sa testuju, a venovat’
menej pozornosti §ir§im potrebam rozvoja a vzdelania Studentov. Délezité je minimalizovat’ tieto neziaduce vedl'ajSie
ucinky, napriklad pouzivanim $irSej Skaly pristupov k hodnoteniu vykonu §koél a ucitel'ov.

Studenti v centre pozornosti

KedZze zédkladnym cielom hodnotenia a posudzovania je zdokonalenie vzdeldavania §tudentov, Studenti by mali
byt v centre pozornosti. Mali by byt plne zaangazovani na vzdelavani a malo by sa im umoznit’ posudzovat’ svoj
vlastny pokrok (Co je tiez kIicovou zru¢nostou z pohladu celozivotného vzdelavania). Dolezité je tiez sledovat’
SirSie vysledky vzdelavania vratane rozvoja kritického myslenia, socidlnych kompetencii, zapojenia sa do procesu
vzdelavania a celkovej prosperity. Tieto informacie nie si jednoducho meratel'né, o stvisi aj so Sirokym rozpatim
faktorov, ktoré formuji vysledky vzdeldvania Studentov. Z tohto dévodu by merania vykonu mali byt Siroké, nie
uzke, a mali by sa opierat’ o kvantitativne aj kvalitativne tidaje, ako aj vysokokvalitné analyzy.

Budovanie kapacit na vsetkych urovniach

Vytvorenie efektivneho rdmca hodnotenia a posudzovania si vyzaduje rozvoj kapacit na vsetkych trovniach
vzdelavacieho systému. Ucitelia moézu napriklad potrebovat’ Skolenie v oblasti pouZzivania formativneho
posudzovania, predstavitelia kol mozu potrebovat’ vylepsit’ svoje zrucnosti v oblasti spravy tdajov a riaditelia, ktori
sa Casto zameriavaju najmi na administrativne tlohy, mézu potrebovat’ posilnit’ svoje zrucnosti v oblasti riadenia
pedagdgov. Okrem toho sa moze vyzadovat’ sustredené Usilie na rozvoj vedomostnej zakladne, nastrojov a usmerneni
na pomoc pri ¢innostiach hodnotenia a posudzovania.

Sprava lokalnych potrieb

Ramce hodnotenia a posudzovania musia najst spravnu rovnovahu medzi konzistentnou implementaciou
centralnych cielov vzdelavania a adaptaciou jednotlivych potrieb regionov, oblasti a $kél. To moéze zahfiat
stanovenie narodnych parametrov, ale v rdmci nich aj umoznenie flexibilnych pristupov na naplnenie lokalnych
potrieb.

Uspesny navrh, budovanie konsenzu
V zaujme uspesného navrhnutia by sa mali ramce hodnotenia a posudzovania opierat’ o informovantl diagnostiku
politiky a osvedcené postupy, ktoré si mézu vyzadovat' pouzitie pilotnych projektov a experimentov. Na uspeSni

implementaciu je potrebné zna¢né Usilie, aby sa vytvoril konsenzus medzi vSetkymi zainteresovanymi stranami, ktoré
s vac¢Sou pravdepodobnost'ou prijmu zmenu, ak pochopia jej zdovodnenie a potencidlnu prospesnost’.
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