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Spoluprace jako cesta ke kvalitnéjSimu vzdélavani: systémy
hodnoceni v mezinarodnim kontextu

Prehled v ceském jazyce

+ Staty a instituce podilejici se na formulovani politiky vzdélavani se stale vice zamétuji na hodnoceni studentt,
ucitelti, vedeni $kol, Skol samotnych a také vzd€lavacich systémt. Diky tomu ziskavaji lepsi predstavu
o vysledcich studentli, mohou rodice i Sirokou vefejnost 1épe informovat o efektivnosti vzdélavaciho systému
a v neposledni fadé mohou ucinnéji podporovat rozvoj skol a zkvalithovani zptisobu jejich vedeni a vyukovych
metod.

+ Vysledky jejich hodnoceni a posudkid dnes nabyvaji zasadniho vyznamu. Jsou dulezitou soucasti analyzy kvality
vzdélavacich systémi a usnadiiuji poskytovani zpétné vazby. Obecné lze fici, Ze pfispivaji k tomu, aby se
studentiim dostavalo jesté lepsiho vzdélani.

+ Tato zprava piinasi srovnani zkusenosti z 28 zemi OECD, nabizi analyzu vyhod a nevyhod riznych pfistupt
a naznacuje, jakym zpiisobem by bylo hodnoceni mozné vyuzit pfi urCovani dalsi vzdélavaci strategie, aby se
zvysila kvalita a efektivita vzdélavani a také rovny pristup ke vzdélani. Vychazi z kli¢ové studie OECD, Zpravy
o hodnoticich ramcich pro zlepseni vysledki ve vzdélavani (Review on Evaluation and Assessment Frameworks
for Improving School Outcomes).
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Spole¢na témata

Rostouci vyznam hodnoceni lze vysvétlit fadou faktord, mimo jiné:

+ kladenim stale vétsiho dirazu na efektivitu a kvalitu vzdélavani a rovny ptistup ke vzdélani, jez jsou
predpokladem feseni ekonomickych a socialnich problému;

+ skutecnosti, ze skoly ziskéavaji vétsi a vétsi autonomii, a proto je nutné je podrobnéji kontrolovat;

+ rozvojem informacnich technologii, které umoziuji vytvoreni systémi obecného i individualniho hodnoceni
student a usnadnuji sdileni a spravu dat;

« skutecnosti, ze stale vice subjektti ma zajem rozhodovat se na zaklad¢ vysledkti hodnoceni.

Mira a zptsob vyuzivani vysledki hodnoceni se v jednotlivych zemich OECD znaéné rizni, néktera témata jsou
vSak pro vSechny zemé spolecna.

Hodnoceni se vyuziva castéji a pro vice ucelu
Vétsina zemi OECD si uvédomuje strategicky vyznam hodnoceni a rozsifuje jejich vyuziti. Staty dnes
k hodnoceni také pfistupuji komplexnéji nez diive. Zpocatku se hodnoceni zamétovalo predevs§im na vysledky
studentdl, nyni se vSak tyka i dalSich otazek. Cast&ji se uplatiuje externi hodnoceni $kol, hodnoceni ucitelt a vedeni
skol a zjisténé Gdaje maji Sirsi vyuziti.
Vyznam hodnoticich ukazatelu roste
V ramci vzdélavacich systému se stale duslednéji sleduji vysledky studentd, coz umoznuje dlouhodobé
srovnavani jednotlivych $kol a regiond. VétSina zemi jiz ma svou narodni databazi vzdélavani a zvefejnuje statistiky
a ukazatele, jez vypovidaji o kvalité vzdélavani. Ve vétsi mife se téz provadéji mezinarodni srovnani, jez jsou
dilezitym impulzem pro diskusi o narodni vzdélavaci strategii.
Vysledky maji Siroké vyuziti
Hodnoceni pomaha odhalit silné i slabé stranky Skol. Pomaha také urcit, kdo z fidicich instituci, vedeni $kol
a ucitelt je zodpovédny za konkrétni vysledky. V mnoha zemich se napfiklad zvefejiuji celostatni zebticky
hodnoceni $kol, jeZ jsou zdrojem diilezitych informaci jak pro rodice, tak pro Gifady a média.
Castéjsi uplatiiovani vzdélavacich norem
V mnoha zemich dnes existuji vzdélavaci normy, jez urcuji, co by studenti méli znat a zvladnout v jednotlivych

fazich procesu svého vzdélavani. Staty proto musi sledovat, do jaké miry témto norméam vysledky studentd skute¢né
odpovidaji.

Vyzvy a cile

Kazda zemé& ma své vlastni tradice, a proto k hodnoceni pfistupuje trochu odlisn€. V nékterych klicovych
prioritach se v§ak vétsina z nich shoduje.

Holisticky pristup
Aby bylo jednotlivé nastroje hodnoceni mozné vyuzit maximalné efektivné, mély by byt soucasti uceleného
systému. V ramci tohoto systému by mély byt propojeny, aby nedochazelo ke zbyte¢nému zdvojovani operaci Ci
informaci a aby vSechny aktivity vychazely ze spole¢nych cilt.
Prizpiisobeni hodnocent vzdélavacim cilum
Hodnoceni by mélo pomahat naplnit vzdélavaci a ucebni cile. Proto by mélo zohlednovat zasady, z nichz

vzdélavaci cile vychézeji. Hodnoceni by také mélo byt mozné ptizpusobit pro konkrétni Gcéely. Velmi dulezité je téz
zajistit, aby pracovnici $kol jasn€ chapali vzdélavaci cile.
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Diiraz na zkvalitiiovani vyukovych metod

Cilem hodnoceni je zkvalitnit vyukové metody a zlepSit ucebni vysledky studentd. Veskera hodnoceni by tedy
méla byt ze vzdélavaciho hlediska relevantni a pro vSechny zucastnéné, zejména pro studenty a ucitele, by méla mit
prakticky pfinos.

Prevence zkresleni predstavy o kvalité vyuky

S hodnocenim souvisi zvySovani odpovédnosti pracovnikti ve Skolstvi. Proto hrozi, ze systém hodnoceni
negativné ovlivni zplsob vyuky. Pokud by se naptiklad kvalita prace ucitelti hodnotila primarné na zakladé vysledkti
standardizovaného testovani znalosti studentd, ucitelé by se mohli uchylit k jakési ,,pfipravé na test, tzn. zaméfit se
pfedevS§im na testované dovednosti a opomijet rozvoj a vzdélavani studentii v dalSich ohledech. Tyto nezadouci
vedlejsi efekty hodnoceni je nutné co nejvice omezit, naptiklad tim, Ze se k hodnoceni prace Skol a uciteli budou

vvvvvv

Zaméreni na studenta

Zakladnim cilem hodnoceni je zlepsit ucebni vysledky studentdl, a tak je praveé studentim zapotiebi vénovat
maximum pozornosti. Studenti by se o své vzdélavani méli aktivn€ zajimat a méli by mit moznost sami hodnotit své
pokroky (to je s ohledem na celozivotni profesni vzdélavani zasadni dovednost). Velmi dulezité je také sledovat Sirsi
vzdélavaci cile, naptiklad rozvoj kritického mysleni, socidlnich dovednosti, vztahu ke vzdélavani a celkovy rozvoj
osobnosti. Urovei naplnéni cili v téchto oblastech nelze zjistit zadnym jednoduchym testem. Stejné slozité je
i posuzovani fady dalSich faktorti, jez ovliviiuji ucebni vysledky studentt. Pii hodnoceni by se proto méla uplatiiovat
Siroka Skala kritérii a soucasti hodnoceni by méla byt interpretace kvantitativnich a kvalitativnich dat i odborna
analyza.

Rozvoj na v§ech urovnich

Ma-li byt hodnotici ramec skuteéné¢ ucinny, je nutné investovat do rozvoje dovednosti a moznosti na vSech
urovnich vzdélavaciho systému. Ucitele naptiklad mize byt tfeba proskolit, aby dokazali spravné vyuzivat formativni
hodnoceni, vedeni Skoly mtize byt vhodné zasvétit do efektivni spravy dat a feditelé, kteti ¢asto vykondvaji zejména
administrativni praci, mohou potiebovat upevnit specifické dovednosti nezbytné k vedeni vzdélavaci instituce. Dale
muze byt zapotiebi vytvofit spole¢nou znalostni databazi a sadu nastroji a pokynti, jez usnadni ¢innosti spojené
s hodnocenim.

Zohlednéni mistnich potieb
Hodnotici ramce je nutné nastavit tak, aby na jedné strané napomahaly jednotné realizaci vzdélavacich cilt a na
druhé strané odpovidaly konkrétnim potiebam jednotlivych regionti, kraji a skol. Celonarodni parametry je tudiz
vhodné nastavit tak, aby je bylo mozné pruzné pfizptsobit mistni potiebam.
Pecliva priprava a dosazeni shody
Ptedpokladem vytvoreni kvalitniho hodnoticitho ramce je spravné posouzeni strategie a uplatnéni osvédcenych
postupii. Proto mtize byt nutné realizovat pilotni programy a zkusebni projekty. Aby se hodnotici systém sp€sné ujal

v praxi, je tfeba vénovat maximalni usili dosazeni shody mezi vSemi zainteresovanymi stranami, které¢ jsou vuci
zménam vzdy vstiicnéjsi, jestlize chapou, pro€ jsou nezbytné a jaky uzitek mohou pfinést.
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