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IMPLEMENTATIOQIF AGENDA 2030

Report fmapping and NationalMoluntary Reviewat HLPF in July 2017

« Transformer notre monde :
Programme de développement durable & Mhorizon 2030 »

Mise en ceuvre de PAGENDA 2030 au et par le Luxembourg
« TRANSFORMER LES VIES TOUT EN PRESERVANT LA PLANETE »
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Rapport de mise en ceuvre
2dopté pav le Gowvernement en Comed en date du 12 mal 2017

U COUVIENE I
 CHAND Do DE LRI ROUS

Roppont sur lo mise en aevvre de TAgends 2030 cu et por e Luxesdoury

« Transformer les vies
tout en préservant la planete »

RBevue volomore noticocle du Luxembowrg 1o 0u Forum politique de
hout nivecy sur le Géveloppement curcbie (New York, 17 juliet 2017)
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6 priority areasfor action
Report on thamplementationof Agenda 203@ NVR at HLPF (J@@17)
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10 priority areas for action

Asresult of the work by CIDD and thetakeholderco-working process
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1.

Assurer une inclusion sociale et
une éducation pour tous

Vision a long terme

Ce qui 3 falt 1a force de i3 sociéte luxembourgeoise,
c'est sa cohédsion et MNmportance accordée a 1a poll-
tique soclale. Composée d'un grand nombre d'étran-
gers (pres de 48 % & heure actuelle), elle est riche
de ses diversités. La priofité du gouvernement est de
renforcer cette cohésion en ceuvrant contre tout type
d'exclusion soclale et de discrimination, en luttant actl-
vement contre la pauvreté et en favorisant MNnclusion
sociale notamment professionnelle. Notre société doit
donner Fopportunité & chaque résident, quelles que
solent ses capacités et ses origines, de participer & 1a
vie de |a cité et d'avolr acces b un travall qul lul per-
mette de vivre sereinement.

L'objectif du gouvernement est clalrement de soutenir
I'emplol des femmes, des families monoparentaies, des
Jeunes et de hisser le taux d'emplol 3u Luxembourg »
73 % dlict 2020 en prenant en comple les efforts sup-
plémentalres nécessalres pour ceraines catégories
d'dges. Il souhaite agir de manlere ambitieuse contre
le décrochage scolaire et pour les besoins spécifiques
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des enfants fragliisés pour une raison ou une autre
Il veut également rédulre I'écart qui subsiste entre I3
rémunération des hommes et des femmes sur le mar-
ché du travall, encore aujourd'hul de plus de S %. De
maniere générale, Il veut promouvolr une représenta-
tion équilibrée entre femmes et hommes a tous les nk-
veaux de ia vie en sockété, dans le travall, les lolss, la
famille, 'éducation, la santé, l'environnement et donc
aussi dans 1a représentativité politique.

Mals le dént majeur pour prévenir le risque d'exclusion
soclale est de remédier au mangue chronique de loge-
ments et surtout de logements a un colt modéreé. Le
Luxembourg connalt ces dermleres années une vérl-
table explosion démographique qui accentue encore
le nsque d'exclusion par 13 pression qu'elle exerce sur
les loyers et les prix timmobiers. Le gouvernement met
en ceuvre toute une série de moyens pour enrayer
cette tendance et souhaite iImpliquer tous les acteurs,
aux diférents niveaux de décision

Défis a I’horizon 2030

ijectil de Développement Durable 1:
Eliminer la pauvreté sous toutes ses
formes et partout dans le monde

=+ Cible 1.2 qui vise a Ia diminution du risque de
pauvreté

— Cible 1.3 qui vise & la mise en place de mesures
de protection soclale

Objectif de Développement Durable 4 :
Assurer a tous une éducation équitable,
inclusive et de qualité et des possibilités
d'apprentissage tout au long de la vie

— Cible 4.4 qui vise & augmenter la formation des
Jeunes et f: la [«

== Cible 4.5 qui vise a éliminer les Inégalités entre
genre dans le domalne de I'éducation

—= Cible 4.6 qui vise a éradiquer I'liettrisme

== Cible 4.7 qul vise & améliorer les compétences et
connalssances dans le domaine du DD

— Cible 4.a qui vise & adapter les Infrastructures
scolalres

Objectif de Développement Durable 5 :
Parvenir a I'égalité des sexes et autonomiser
toutes les femmes et les filles

== Cible 5.1 qui vise & mettre fin a toute forme de
discrimination a I'égard des femmes

— Cible 5.2 qui vise & élimner toutes formes de
violence

—= Cible 5.5 qui vise a l'égalité entre hommes et
femmes

Objectif de Développement Durable 11:
Faire en sorte que les villes et les
établissements humains soient ouverts
a tous, siirs, résilients et durables

== Cible 11.1 qui vise a suivre ke codt des logements
—= Cible 11.3 qui vise a renforcer M'urbanisation
durable

Pierres angulaires de I’action gouvernementale

Le revenu d’inclusion sociale (REVIS)

La future lol relative au revenu d'inclusion sociale
qui réorganise en profondeur le dispositif du revenu
minimum garanti (RMG) poursuit quatre objectifs :

- concrétiser une approche d'inclusion soclale qul
vise b accompagner les béndéficiaires du futur Re-

vis dans le respect de leurs compétences et de
lair citiatinn narennnalla ©

professionnelie dans lequel les bénéficiaires du
Rewvis sont sulvis soit par le nouve! Office national
d'inclusion sociale (ONIS) soit par 'Agence pour
le dé PP de I'emplol (ADEM) et cecl, afin
d une meill €00 éaliser un
suivi sur mesure des bénéficiaires les plus éloi-
gnés du marché du travail (visant a augmenter

laire ac At lanr a1 luttar




A. SCHEMA « LES OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE (ODD) ET

LES CHAMPS D’ACTION PRIORITAIRES »

LIENS ENTRE LE PNND 2018 ET LES ODD DE LAGENDA 2030

1.

2.

3.

4,
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6.

7.

. connexion forte

8.

9.

connexion plus faible

10.

Champs d'action
prioritaires

Les 17 objectifs
de I'Agenda 2030

Assurer une
inclusion sociale
et une éducation
pour tous

Assurer les
conditions d’une
population en
benne santé

Promouvoir une
consommation et
une production
durables

Diversifier et assurer
une économie
Inclusive et
porteuse d'avenir

Planifier et
coordonner
I'utilisation du
territoire

Assurer une
mobilité durable

Arréter la
dégradation de
notre environnement
et respecter les
capacités des
ressouirces naturelles

Protéger le
climat, s’adapter
au changement
climatique

Contribuer, sur le plan
global, a I'éradication
de la pauvreté eta

la cohérence des
politiques pour le
développement
durable

Garantir des
finances durables

Eliminer la pauvreté sous toutes ses formes et partout dans le monde

Eliminer la faim, assurer la sécurité alimentaire, améliorer
la nutrition et premouvoir I"agriculture durable

Permettre a tous de vivre en bonne santé et promouvoir le bien-&tre de tous a tout age

Assurer a tous une éducation équitable, inclusive et de qualité et
des possibilités d'apprentissage tout au long de la vie

Parvenir & I'égalité des sexes et autonomiser toutes les femmes et les filles

Garantir 'accés de tous a des services d'alimentation en
eau et d'assainissement gérés de fagon durable

Garantir I'accés de tous a des services énergétiques fiables,
durables et modernes a un coiit abordable

P ir une croissance éc soutenue, partagée et
durable, le plein emploi productif et un travail décent pour tous

Batir une infrastructure résiliente, promouvoir une industrialisation
durable qui profite a tous et encourager I'innovation

Réduire les inégalités dans les pays et d'un pays a I'autre

Faire en sorte que les villes et les établissements humains
soient ouverts a tous, sirs, résilients et durables

Etablir des modes de consommation et de production durables

Prendre d'urgence des mesures pour lutter contre les
changements climatiques et leurs répercussions

Conserver et exploiter de maniére durable les océans, les mers et
les ressources marines aux fins du développement durable

Préserver et restaurer les écosystémes terrestres, en veillant a les.
exploiter de fagon durable, gérer durablement les foréts, lutter contre
la désertification, enrayer et inverser le processus de dégradation
des terres et mettre fin 4 I'appauvrissement de la biodiversité

Pi ir [’

de sociétés pacil et ouvertes a tous aux fins du
développement durable, assurer |'accés de tous ala justice et mettre en place,
4 tous les niveaux, des institutions efficaces, responsables et ouvertes a tous

Partenariats pour la réalisation des objectifs




SUPPORTINGOOLS FORUSTAINABLE DEVELOPMENT

>« DEVELOPINIGHE DEGREE OF KNOWLEDGEWARENESS

>« ENSURING COHERENCE AND ESTABLISHIGRKIEROCESSES

>« ENSURINBUBLIC FINANCES CONTRIBUTING TO THE ACHIEVEMENT
COMMITMENTS TO SUSTAINABLE DEVELOPMENT

>« SUPPORTING RESEARTHSCIENTIHIOOLS FORUSTAINABLE
DEVELOPMENT

>« ENSURING MONITORIN®A SYSTEMATIC EVALUATION




ENSURINGOHERENCE AND ESTABLISHINGORBING PROCESSES

>« MAINTAINANDBROADENHETOOLANDMECANISMOR PCSD

>« CREATE AN AGENDA 2030 PLATFORM BRINGING TOGE TBIER/WN TOP
AND BOTTOMP APPROACH




ENSURINGIONITORING AND A SYSTEMATIC EVALUATION

>3 « NOHALTEGKEETSCHEHGIKIC) ASOOL FOR EVALUATING LEGISLATIVI
ACTS IN RELATION TO THEIR IMPACT ON SUSIDHEWABDEMENT

>« SUSTAINABCEVELOPMENDN LOCAL ANREGIONALEVELS

A structuredinventory of local initiatives related tihe SDGs of Agenda 2030
A referenceguidebasedon ISO 37120 and GRI




— SUSTAINABLE DEVELOPMENT INDICATORS

Adapting to national conditions

# select the relevant targets for
Luxembourg

# identify the socalled statistical
targets

# selectthe indicators
# assesshe evolutions

126 relevant targets
110 indicators defined
30 indicators to define
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Communication andlissemination




