
Evaluación de la Declaración de París

3ra reunión del GRI 
Taller de Conclusiones Obtenidas
Del 7 al 10 de diciembre de 2010



Hitos de la Evaluación de la DP
• 2006 Marzo Documento de opciones
• 2007 Marzo 1º reunión del Grupo de Referencia, París - Acuerdo del 

Marco de Evaluación
Junio 2º reunión del Grupo de Referencia, Copenhague – Lanzamiento 

de la Fase 1
• 2008 Febrero 3º reunión del Grupo de Referencia, Sudáfrica – Conclusiones 

Obtenidas
Marzo 4º reunión del Grupo de Referencia, París – Borrador del Informe de 

Síntesis
Junio Informe de Síntesis de la Fase 1
Sept. III Foro de Alto Nivel en Accra, Ghana – Finalización de la 

Fase 1
• 2009 Febrero 1º reunión del Grupo de Referencia, Auckland – Aprobación del 

Enfoque de la Fase 2
Diciembre 2º reunión del Grupo de Referencia, París – Lanzamiento de 

la Fase 2 
• 2010 Diciembre 3º reunión del Grupo de Referencia, Bali – Conclusiones 

Obtenidas
• 2011 Abril 4º reunión del Grupo de Referencia, Copenhague – Borrador del 

Informe de Síntesis de la Fase 2
Mayo Informe de Síntesis de la Fase 2
Noviembre III Foro de Alto Nivel en Busan, Corea – Finalización de la Fase 2



Propósito del Taller

• Compartir y validar las conclusiones obtenidas en 
base a las respuestas a las tres preguntas generales 
de evaluación global, y evaluar las evidencias.

• Integrarlas al  proceso de síntesis. 
• Confirmar la apropiación y el compromiso colectivos 

con el proceso y los productos de la evaluación.
• Acordar y comprometerse con el camino a seguir para 

el FAN 4. 



Estructura del Taller

1. Breve presentación de resultados muy preliminares del trabajo de 
síntesis: cuestiones y limitaciones.

2. Presentación de la base actual: evaluaciones nacionales de cada país y 
estudios de las oficinas centrales de los socios de desarrollo. 

3. Discusiones entre colegas, por grupo y plenarias, en base a 1 y 2.
4. Presentación por parte del Equipo de Síntesis de los resultados de 1, 2 y 

3: implicaciones para la Síntesis. 
5. Aportes para el resto de las evaluaciones nacionales y estudios de 

donantes, y planes para completarlos. 
6. Presentación y discusión de las actividades de difusión.
7. Revisión de la evaluación como proceso de aprendizaje.
8. Próximos pasos: camino a Pusan.



Revisión de la Evaluación
• Analizar los puntos fuertes y débiles del proceso de 

evaluación.
• Identificar las lecciones importantes que falta aprender.
• Mediante:

– Análisis de los documentos.
– Entrevistas a Informantes Clave.
– Observación directa, en esta reunión.

• El Sr. Michael Patton y la Sra. Jean Gornick
– Realizarán entrevistas durante la reunión.
– Realizarán una “sesión reflexiva” el jueves por la tarde.



Proyecto de Video Documental

• Para comunicar los resultados de la Evaluación de la DP.
• Para ilustrar las implicaciones de la DP.
• Para mostrar el proceso de evaluación.
• Mediante:

– Videos temáticos.
– Presentaciones de los países.

Los Sres. Jesper Heldgaard y Bo Jørgensen
Entrevistarán a los participantes durante toda la reunión.



Equipo Central de Evaluación

Líder del Equipo  Sr. Bernard Wood
Director de Proyecto  Sr. Julian Gayfer
Miembro del Equipo Central Sra. Dorte Kabell
Miembro del Equipo Central Sra. Naomi Ngwira
Experto Regional de AL/Caribe  Sr. Francisco Sagasti
Experta Regional de África Sra. Florence Etta-AkinAina
Experta Regional de Asia Sra. Mallika Samaranayake
Investigadora de IOD Sra. Julia Betts
Comunicaciones de IOD Sr. Ronald MacPherson
Oficial de Proyecto de IOD Sra. Marika Weinhardt  



No todo es trabajo

• Recepción de apertura hoy a las 17:30.
• Cena y espectáculo en el Teatro de Bali el miércoles 

8 de 19:00 a 21:00.
• Paseo de compras por Kuta, el jueves 9 de 18:00 a 

22:00.
• Paseo cultural por Bali, visita al templo y cena.  

Viernes 10 de 13:45 a 22:00


	Evaluación de la Declaración de París
	Hitos de la Evaluación de la DP
	Propósito del Taller
	Estructura del Taller
	Revisión de la Evaluación
	Proyecto de Video Documental
	Equipo Central de Evaluación
	No todo es trabajo

