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ARGENTINA 

Región: América Latina – América del Sur 

1.País: Bolivia 

Proyecto:  Sistema  de  Control  Sanitario  en  Centros  de  Faenamiento,  Transporte  Comercialización  de 
Productos Cárnicos 

Ejecutado:  Setiembre de 2007 a noviembre de 2009. 

A raíz de un pedido de las autoridades sanitarias de Bolivia, especialistas argentinos del SENASA asesoraron 
sobre normas de calidad e higiene en el matadero de Achachicala (La Paz). El gobierno municipal de El Alto 
tenía el propósito de ampliar  la capacidad de  faena de  la zona, construyendo un Matadero Metropolitano, 

requiriendo  equipar  ese  establecimiento  con  las  recomendaciones  de  los  técnicos  argentinos.  Por  eso, 
especialistas del SENASA   argentino financiados por el FO‐AR dictaron talleres y visitaron  los frigoríficos Los 
Andes y Achachicala, realizando en cada caso las recomendaciones pertinentes en lo referente a la estructura 

edilicia, al proceso de faena, normas higiénicas, indumentaria de personal, control de plagas, contaminación 
y transporte de la carne a comercializar. 

2‐País: Perú 

Proyecto: Asistencia técnica y capacitación a empresas del sector lechero de la Región Arequipa/Puno . 

Ejecutado: Julio de 2007. 

Por  pedido  del  Servicio  Nacional  de  Adiestramiento  en    Trabajo  Industrial  (SENATI)  del  Perú,  la  Escuela 

Superior  Integral de Lechería Villa María de  la provincia de Córdoba, con  financiamiento del FO‐AR, brindó 
asistencia  técnica  y  capacitación  del  sector  lechero  en  a  Región  de  Arequipa.  En  los  últimos  años  se  ha 
producido un auge en la elaboración de productos lácteos, lo cual otorga valor agregado a la materia prima 

producida  en  estas  zonas,  lo  que  representa  un  claro  beneficio  para  los  productores  conformando  un 
sustento importante para la economía regional del sur de Perú. Los procesos de ordeño, acopio, transporte, 
almacenamiento, procesamiento y distribución de  la producción de  leche  se efectúa, en  la mayoría de  los 

casos, por procedimientos muy artesanales, poniendo en riesgo, en muchos casos, la calidad sanitaria de los 
productos elaborados. Se trabajó con diferentes grupos de productores queseros, ejecutando un conjunto de 
charlas  técnicas sobre calidad de  leche y elaboración de quesos. A estos mismos productores,  luego de  la 

actividad teórica, y por varios días se  llevaron a cabo actividades de asistencia técnica en pequeñas plantas 
elaboradoras de quesos sobre aspectos vinculados a  la  fabricación de quesos  semiduros, duros y de pasta 
hilada (Mozzarella). Se abordaron temas vinculados a  calidad de leche, sistemas de pago de leche por calidad  

y situación internacional de la lechería y comercio mundial de productos lácteos. En la ciudad de Arequipa, se 
desarrollaron actividades vinculadas al proyecto en las oficinas de SENATI‐Arequipa y se llevó a cabo un curso 
de capacitación sobre Calidad de Leche e Innovaciones Tecnológicas en la Fabricación de Quesos, a un grupo 

seleccionado de 35 personas pertenecientes   a  la Empresa LAIVE S.A. que desempeñan  sus  labores en  las 
plantas  industriales de Arequipa  y El Pedregal. Se estima  imprescindible  continuar  con  la  capacitación del 
personal que trabaja en  la producción e  industrialización de  la  leche, como así también  la  incorporación de 

tecnología para que el sector siga evolucionando.  
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Región: América Latina – América Central 

3. Nicaragua 

Proyecto: Formación de Formadores en Artes y  Utiles de Pesca Artesanales . 

Ejecutado: setiembre a noviembre 2008 

En Nicaragua,  la pesca y  la acuicultura constituyen un  importante recurso que generan divisas y empleos y 
además representa para un núcleo significativo de pescadores el único medio para acceder a condiciones de 

vida más dignas. No obstante, para  lograr  su desarrollo  se  requiere mejorar  la  calidad de  sus productos, 
incrementar su productividad y competitividad, para lo cual es necesario contar con recursos humanos bien 
calificados que contribuyan al  logro de  los objetivos del sector, a  la búsqueda de nuevas formas de extraer 

los recursos hidrobiológicos de un modo racional y sostenible sin causar el menor daño al medio ambiente, 
capacitando a los pescadores en programas de educación en técnicas pesqueras, a través de formadores que 
puedan atender apropiadamente a este sector pesquero. 

La  carencia  de  centros  especializados  para  abordar  programas  de  capacitación  que  eleven  la  calificación 
técnica de  los  trabajadores del sector, constituyen  factores críticos que  limitan el potencial de  la actividad 
pesquera. A tal fin, El Instituto Nacional Tecnológico (INATEC) de Nicaragua solicitó asistencia técnica que fue 

brindada por el Instituto Nacional de Investigación y Desarrollo Pesquero (INIDEP) con financiamiento del FO‐
AR. El INATEC, entidad rectora de la formación profesional en Nicaragua, enterado de estas realidades y en 
cumplimiento a su ley de creación ha impartido algunos cursos de capacitación para este personal realizando 

acciones tales como la formulación del presente proyecto. 

 

 

 


